Madde 1-

PROTEOMIK DERNEGI TUZUGU

Dernegin adi Proteomik Dernegi’dir. Dernegin merkezi Istanbul’dur. Subesi

acilmayacaktir.

Madde 2- Dernegin Amaci ve Calisma Kosullari;

A- Amag:

Dernegin amaci Tiirkiye genelinde proteomik konularinda ¢alisan veya c¢aligsmak isteyen bilim
adamlarini, bu konudaki ulusal bilgi paylasimini ve farkindaligi arttirmalar1 ve Tiirkiye’yi
uluslararasi platformda temsil etmeleri amaciyla, bir araya getirmektir.

B- Calisma Konular:

1.

10.

11.

12.

Proteomik konularinda ¢alisan Tiirk bilim adamlarini bir gat1 altinda toplayarak
iilkemizi benzeri uluslararasi dernekler ile olan iliskilerde temsil etmelerini
saglamak.

Ulusal ve uluslararasi konferans, kongre ve seminer gibi etkinlikler diizenlemek ve
bu yolla geng arastirmacilar1 6zendirmek.

Yapilacak ulusal ve uluslararasi aktiviteler ile Tiirk bilim diinyasinin proteomik
aragtirma konular1 hakkinda giincel kalmasini saglamak.

Gerek Avusturya, Danimarka, Fransa, Almanya, Isvicre, Yunanistan, Ispanya gibi
tilkelerin ulusal proteomik dernekleriyle, gerekse Avrupa Genelini temsil eden ve
diger Avrupa iilkelerinin ulusal derneklerinin bagli oldugu “European Proteomics
Association (Eupa)” ile bilimsel bilgi aligverisi ve isbirligi olanaklar1 yaratmak.

Ulusal ve uluslararasi bilimsel igbirliklerinin siirekliligini saglamak.

Biiltenler araciligiyla dernegin etkinliklerini iiyelere ve kamuoyuna duyurmay:
saglamak.

Proteomik Dernegi’nin hedefleri ve c¢alisma alanlar1 dogrultusunda projeler
yapmak ve yiirtitmek.

Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar iizerinde ayni hak tesis etmek.

Dernek faaliyetlerinde gerekli goriilen personeli istihdam etmek.

Amacin gergeklestirilmesi i¢in saglikli bir ¢alisma ortamini olusturmak, her tiirli
teknik arag ve gereci, demirbag ve kirtasiye malzemelerini temin etmek.

Gayesine uygun her tirlii, yazili, baskili goriintiili, sesli yaymi yapmak,
yaptirmak, bu konudaki her nevi arac1 iiretmek ve dagitmak.

Dernegin iiyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi
amaciyla, Dernege gelir saglamak i¢in, yemekli toplantilar, konser, tiyatro, sergi,

1



spor, gezi ve eglenceli etkinlikler, kermesler vb. diizenlemek veya iiyelerinin bu
tir etkinliklerden yararlanmalarin1 saglamak, bu konuda organizasyon yapan
kuruluslarla isbirligi yapmak.

13. Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve
yayinlart temin etmek, dokiimantasyon ve bilgi islem merkezi olusturmak,
calismalarint duyurmak i¢in amaglar1 dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi
yayinlar ile liyelerine dagitmak iizere ¢aligma ve bilgilendirme biiltenleri ¢ikarmak,
internet tizerinden yayinlar yapmak.

Her {iye yonetim kuruluna dilekge ile basvurarak dernek iiyeliginden ayrilabilir. Dernek higbir
suretle politika ile ugrasmaz. Higbir siyasi parti ile herhangi bir bag i¢inde bulunmaz ve bu tiir
kuruluglardan bagis alamaz.

C- Dernegin Faaliyet Alan:

Dernek, bilim ve egitim alanlarinda faaliyet gosterir.

Madde 3- Dernegin Kurucu Uyeleri:

Unvani : Profesdr Doktor
Adi1 ve Soyadi : Aysel Ozpinar
Meslegi : Ogretim Uyesi

Dogum Yeri ve Tarihi
Adresi

: Erzurum - 22.01.1959
: Kayal1 Bayir Sokak, Kaptanlar Apt, 7/5 Kandilli, Istanbul

Unvani : Dogent Doktor
Adi1 ve Soyadi : Ibrahim Unsal
Meslegi : Ogretim Uyesi

Dogum Yeri ve Tarihi
Adresi

: Egirdir - 22.04.1958
: Feneryolu Mh, Hiiseyinpasa Sokak, No:36, D:3, Kadikdy,

Istanbul

Unvani : Dogent Doktor

Ad1 ve Soyadi : Mustafa Serteser

Meslegi : Ogretim Uyesi

Dogum Yeri ve Tarihi : Afyon — 07.03.1970

Adresi : Acibadem Is Bankas1 Ibrahim Aga Konutlar, Lise Yolu Sokak,
C2A8 Acibadem, Kadikdy, Istanbul

Unvani : Yardimc1 Dogent Doktor

Ad1 ve Soyadi : Abdurrahman Cogkun

Meslegi : Ogretim Uyesi

Dogum Yeri ve Tarihi » Agri-16.03.1968

Adresi : Zumriitevler Mh, Kiptas Konutlar1, Adatepe Sitesi, A-13 Blok,

Daire 25, Maltepe, Istanbul



Unvam

Ad1 ve Soyadi
Meslegi

Dogum Yeri ve Tarihi
Adresi

Unvam

Ad1 ve Soyadi
Meslegi

Dogum Yeri ve Tarihi
Adresi

Unvani

Adi1 ve Soyadi
Meslegi

Dogum Yeri ve Tarihi
Adresi

Unvam

Adi1 ve Soyadi
Meslegi

Dogum Yeri ve Tarihi
Adresi

Unvani

Ad1 ve Soyadi
Meslegi

Dogum Yeri ve Tarihi
Adresi

Unvam

Adi ve Soyadi
Meslegi

Dogum Yeri ve Tarihi
Adresi

: Yardimc1 Dogent Doktor

: Tamer Cevat Inal

: Ogretim Uyesi

: Tarsus - 05.09.1965

: Beyazevler Mh, 80056 Sokak, Selguk 7/15, Cukurova, Adana

: Yardimci1 Dogent Doktor

: Ozge Can

: Ogretim Uyesi

: Izmir — 29.08.1977

: Agaoglu Myworld, Sun City Sitesi, 2C Blok, No:90, Atasehir,

[stanbul

: Profesor Doktor

. Giildal Giileg

: Ogretim Uyesi

: Istanbul — 28.10.1967

: Maslak Mh, Akasya Sokak, Mashattan Sitesi, A1 Blok D:110,

Sisli, Istanbul

: Profesor Doktor

: Beki Kan

: Ogretim Uyesi

: Istanbul — 30.11.1951

: Ciftehavuzlar Cavit Pasa Sokak, No:9, D8, Inci Apt., Gdztepe,

Istanbul 34730

: Profesor Doktor

: Tanil Kocagdz

: Ogretim Uyesi

: Soke - 14.07.1960

: Sedef Caddesi, 4/B, Inci Sitesi, D:32, Atasehir, Istanbul

: Dogent Doktor

: Mustafa Cengiz Yakicier

: Ogretim Uyesi

: Samsun - 23.10.1963

: Egemen Sokak, No:17/15, Feneyolu, Kadikdy, Istanbul



Madde 4- Uyelik, Uyelikten Cikma, Cikarilma:
A- Asil Uyelik:

1- Uye Olma Kosullari:

Yalnizca fiil ehliyetine sahip, dernek iiyeligi yasaklanmamis ve Konuyla iligkili ¢alismalar
yapiyor olan arastirma gorevlileri ya da akademisyenlerden, biyolojik bilimler, miihendislik
bilimleri ya da tip fakiiltelerinde faaliyet gosteriyor olanlar iiyelik hakkina sahiptir.

Yazili olarak yapilacak iiyelik bagvurusu, dernek yonetim kurulunca en geg¢ otuz giin i¢inde
karara baglanir ve sonug yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen {iye bu
amagla tutulan deftere kayit edilir. Ayrica fiili veya karsiliksiz olarak dernege hizmet eden,
maddi ve manevi yarar saglayan gercek ya da tiizel kisilere, yonetim kurulu karar1 ile onursal
tiyelik unvani verilebilir.

a) Medeni haklar1 kullanma yetkisine sahip olmak, 18 yasini doldurmus olmak ve dernek
tiiziglinli kabul ettigini yazili olarak bildirmek.

b) Yonetim Kurulunun en az iigte iki cogunlugunca kabul edilmek,
d) Yabanci uyruklu ise Tiirkiye’de ikamet etmek,
e) Affa ugramis olsalar bile su kimseler asil liye olamaz:

1. Zimmet, Ihtisas, Irtikap, Riisvet, Hirsizlik, Dolandiricilik, Sahtecilik, Inanc1 kétiiye
kullanma, dolanli iflas gibi yiiz kizartici suglar1 istimal ve istihlak kacakgilig
suclar1 ve resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma suglarindan biri ile
mahkum olanlar,

2. Tirk Ceza Kanununun 2. Kitabmin 1 babinda yazili suglardan ve bu suglarin
islenmesini aleni olarak tahrik etmek suglarindan biri ile mahkum olanlar,

3. Tiirk Ceza Kanununun 312. Maddesinin 2. Fikrasinda yazili halki sinif, 1k, dil,
mezhep veya bolge farklihigi gozetilerek kin ve diismanliga acikca tahrik etme
suglariyla ayni kanunun 316, 317 ve 318 maddelerinde yazili kalpazanlik
su¢laridan biri ile mahrum olanlar,

4. Tiirk Ceza Kanununun 536’ct maddesinin 1., 2. ve 3. fikralarinda yazili fiillerle
aynt kanunun 537.maddesinin 1., 2., 3.,4. ve 5. fikralarinda yazili fiillerden ve
siyasi ve ideolojik amaclarla mahkum olanlar,

Yonetim Kurulu iyelik bagvurularina 30 giin icinde olumlu veya olumsuz bir karara
baglamak zorundadir. Yonetim Kurulu reddettigi basvurular icin neden gdstermek zorunda
degildir, ancak karar1 yazili olarak basvuran kisiye bildirecektir.



2. Uyelerin Haklari:

Her tiyenin,;

a) Dernek faaliyetlerine ve yonetime katilma,

b) Genel kurulda bir oy kullanma hakk1 vardir. Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

c) Tiizel kisinin iiye olmasi halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille
gorevlendirecegi kisi oy kullanir. Bu kisinin bagkanlik veya temsil gorevi sona erdiginde,
tiizel kisi adina oy kullanacak kimse yeniden belirlenir.

d) Her asli iye dernegin tiim etkinliklerine ve toplantilarina katilmak, genel kurulda oy
kullanmak ve dernegin ¢esitli organlarina ve komitelerine se¢ilmek hakkina sahiptir.

e) Uyeler istedikleri zaman iiyelikten ayrilabilirler. Istifa eden iiyenin aidatlari iade edilmez.

f) Onursal tiyelerin oy hakk: yoktur.

3. Uvelikten Cikarilma:

Uyeligin sona ermesi asagidaki kosullarda gergeklesir.

a) Kendiliginden: Uyelik igin kanunda ve tiiziikte aranilan nitelikleri sonradan kaybedenlerin
dernek tiyeligi kendiliginden sona erer.

b) Cikma Ile: Hi¢ kimse dernekte iiye kalmaya zorlanamaz. Her iiye yazili olarak bildirmek
kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigi
anda ¢ikis islemleri sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis
bor¢larini sona erdirmez.

Dernek tiyeliginden ¢ikarilma sebepleri asagida gosterilmistir:

a) Dernek tiiziigiine aykirt davraniglarda bulunmak,

b) Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

C) Yazili ikazlara ragmen iiyelik aidatini alt1 ay i¢inde 6dememek,

d) Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

e) Uye olma sartlarmi kaybetmis olmak,

f) Derneklere liye olmak hakkinmi kaybettikleri belgelerle sabit olanlarin veya sebepsiz ve
mazeretsiz olarak 2 yillik aidatlarini, yazili ihtarlara ragmen 6demeyenlerin iiyelik sifatlart
yonetim kurulu karart ile sona erdirilir.

Yukarida sayillan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile tyelikten
cikarilabilir.

Dernekten ¢ikan veya c¢ikarilanlar, liye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak
iddia edemez.

B. Fahri Uyelik:

Maddi ve manevi katkilariyla dernegin amaciin gerg¢eklesmesinde emegi gecen Kkisiler iki
asli liyenin Onerisi ve yonetim kurulu karart ile fahri iiyelige getirilirler. Fahri tiyeler dernek
kuruluna dinleyici olarak katilabilirler, ancak oy kullanamazlar. Fahri iiyelik i¢in Tiirkiye’de
ikamet etme zorunlulugu yoktur.



Madde 5- Uyelerin Yiikiimliiliikleri
Uyelerin yiikiimliiliikleri sunlardir:

a) Odenti Verme Borcu: Uyelerin verecegi giris ve yillik aidat borcu yapilacak ydnetim
kurulu toplantilarinda belirlenir.

b) Diger Yiikiimliiliikler: Uyeler, dernek tiiziigiine uymak ve dernege baglhlik gdstermekle
yikiimliidiirler. Her {iye derne§in amacma uygun davranmak, 0&zellikle amacin
gerceklestirilmesini giiglestirici veya engelleyici davraniglardan kaginmakla ytikiimliidiir.

Madde 6- Dernek Organlar:
Dernegin Zorunlu Organlari;

a) Genel kurul,
b) Yo6netim kurulu,
c) Denetim kuruludur.

Madde 7- Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamam, Cagr1 ve
Toplant1 Usulii

Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith iiyelerden olusur.
Genel kurul;

1- Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,
2- Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek iiyelerinden
beste birinin yazili istegi lizerine otuz giin i¢inde olaganiistii toplanir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Aralik ay1 igerisinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin, yer
ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; iiyelerden birinin bagvurusu tizerine sulh
hakimi, {i¢ liyeyi genel kurulu toplantiya ¢cagirmakla gorevlendirir.

Cagr Usulii

Yonetim kurulu, dernek tiiztigiine gére genel kurula katilma hakki bulunan {iyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az 15 giin dnceden, giinii, saati, yeri
ve glindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek
suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu c¢agrida, c¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti
yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag: da belirtilir. ilk toplant: ile
ikinci toplant1 arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuliine



uygun olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1
ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara
gore yeniden cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.
Toplant1 Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan tiyelerin salt gogunlugunun, tiiziik degisikligi ve dernegin
feshi hallerinde ise iicte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari {iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek tiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu
iiyeleri veya yonetim kurulunca gérevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplant1 yerine girerler.

Toplant1 yeter sayist saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplantt yoOnetim
kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir.
Toplant1 yeter sayis1 saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Agcilistan sonra, toplantiy1 yonetmek {izere bir baskan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine
kimliklerini gdstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarin1 imzalamalar
zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir
bulunan tiiyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme
alinmasi zorunludur.

Yonetim ve denetim kurulu {iyelerin segimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise
acik olarak oylanir. Gizli oylar, toplant1 baskani tarafindan, miihiirlenmis kagitlarin veya oy
pusulalariin iiyelerce geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir sandiga atilmas ile toplanan ve oy
vermenin bitiminden sonra acik dokiimii yapilarak belirlenen oylardir.

Genel kurulda her {iyenin bir oy hakki vardir; iye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal iiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin iiye
olmas1 halinde, tlizel kisinin yonetim kurulu baskan1 veya temsille gorevlendirecegi kisi oy
kullanir.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim
kurulu bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
secilen yonetim kuruluna yedi giin i¢inde teslim etmekten sorumludur.



Genel Kurul, Dernek Tiiziigline gore Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin yarisindan
bir fazlasinin katilmasiyla toplanir.

Ik toplantida yeter sayis1 saglanamazsa ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak bu ikinci
toplantiya katinla {iye sayis1 Dernek Yonetim ve Denetleme Kurullar1 {iye tam sayisi
toplaminin iki katindan az olamaz.

D- Genel Kurul Konulari:

Gilindemde yer almayan konular Genel Kurulda goriisiilemez. Ancak, Genel Kurula
katilanlarin onda birinin yazih istegi ile goriisiilmesi istenen konu giindeme alinir.

Madde 8- Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

a) Dernek organlarinin segilmesi,

b) Dernek tiiziigliniin degistirilmesi,

) Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

d) Yo6netim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

e) Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle onlarin
gorevden alinmasi,

f) Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen ydnetim kurulu kararlarma kars:
yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

g) Dernek i¢in gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmast hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

h) Yonetim kurulunca dernek galigmalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

1) Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu goérevlisi olmayan bagkan ve {iyelerine
verilecek ticret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin
gorevlendirilecek tiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

i) Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi ve bu hususta yonetim
kuruluna yetki verilmesi,

J) Dernegin subelerinin agilmasinin kararlastirilmasi ve bu hususta yonetim kuruluna yetki
verilmesi,

k) Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara iiye olarak
katilmasi1 veya ayrilmasi,

I) Dernegin vakif kurmasi,

m) Dernegin fesih edilmesi,

n) Yonetim kurulunun diger dnerilerinin incelenip karara baglanmasi,

0) Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin
goriilmesi ve yetkilerin kullanilmasi,

0) Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi,

p) Tasinmaz mal edinebilmek i¢in Yonetim Kuruluna yetki vermek,

r) Kanun ve dernek tiiziigii geregi Genel Kurulda yapilmasi zorunlu veya belirtilen diger
gorevleri yerine getirmek,

s) Uluslararasi etkinlikler diizenlemek, dernegin yabanci kurum ve kuruluslarla isbirligi
yapmasina veya ayrilmasina karar vermek



F- Genel Kurul Kararlari:

Genel Kurul kararlar toplantida hazir bulunanlarin ¢ogunlugunun agik yolu ile alinir. Oylarda
esitlik saglanmasi halinde oylama tekrarlanir.

G- Organlarin Se¢imi:

1) Dernegin organlart gizli oyla segilir. Asli iiyeler istedikleri kadar aday
gosterebilirler. Se¢im sirasinda bulunamayan adaylarin yazili muvafakatlarim
Divan Baskanligina vermis olmalar1 gereklidir. Adaylar belli olduktan sonra
Yonetim ve Denetleme Kurullar i¢in segimler yapilir ve oy sandiklari, agik oyla
secilen Ui¢ kisilik sayim komitesine verilir. Sayim sonuglari komite tarafindan
Divan Bagkanligina sunulur ve Divan Bagkanligi sonucu ilan eder.

2) Esit oy almis olan adaylar arasinda sayim komitesince ad ¢ekilir. Ad ¢ekiminde
asil iyelige giremeyen liye, yedeklerin basina gecer.

Madde 9- Yonetim ve Denetleme Kurulu Secimleri, Gorev ve Sorumluluklari, Uye
Sayilar ve Yedekleri:

A-) YONETIM KURULU;

1) Yonetim Kurulunun Secimi:

Yonetim kurulu bes asil ve bes yedek iiye olarak genel kurulca segilir.

Yonetim kurulu, se¢imden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev boliisiimii yaparak
baskan, bagkan yardimcisi, sekreter, sayman ve iiyeyi belirler.

Yénetim kurulu, tiim iiyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya cagrilabilir. Uye
tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan

liye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu takdirde
genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

2) Yonetim Kurulu Gorev Boliimii:

Yonetim Kurulu asli iiye olarak secilmis kisiler arasindan bir bagkan, baskan yardimeist,
sekreter, muhasip ve halkla iligkiler sorumlusu seger.

Yonetim Kurulu iiyeleri arasindaki gorev boliimiinde su esaslar uygulanir;

a) Bagkan; Yonetim Kurulu toplantilarina baskanlik eder ve biitiin resmi ve 6zel iliskilerinde
dernegi temsil eder.

b) Baskan Yardimcisi; baskana yardim eder ve yoklugunda ona vekalet eder.

¢) Sekreter Uye; tiim yazismalart ve Yonetim Kurulu kararlarinin {iyelere iletilmesi ile
ilgilenir.

d) Muhasip Uye; dernek muhasebesinin tutulmasina nezaret eder ve biitceyi kontrol eder.



3) Yonetim Kurulu Toplantilar: ve Kararlari:

Yonetim Kurulu yilda en az 4 kez toplanir. Bagkanin ya da c¢ogunlugun istegi iizerine
Yonetim Kurulu ara toplantilar yapabilir. Toplantilar yeter say1 bulundugu hallerde yapilir ve
karar katilanlarin ¢ogunlugu ile alinir. Gegerli bir 6zrii olmadan iist liste 3 toplantiya kadar
katilamayan tiye, Yonetim Kurulu Karar ile kuruldan istifa etmis sayilir.

4) Yonetim Kurulunun Gorev ve Sorumlulugu:

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

a) Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi tiyelerinden birine veya bir tiglincii kisiye
yetki vermek,

b) Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

¢) Dernegin galigmalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayma sunmak,
d) Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve taginmaz
mallar1 satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin
ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

e) Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iliskin islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,
f) Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak ve gerek gortildiigiinde hakli sebeplerle sube
yonetim kurullarini denetlemek,

g) Gereli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

h) Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

1) Her faaliyet y1li sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu ¢aligmalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmak,

I) Biitcenin uygulanmasini saglamak,

J) Dernege iiye alinmasi veya tiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

k) Dernegin amacini gergeklestirmek igin yetkisi dahilinde her ¢esit karar1 almak ve
uygulamak,

I) Tiiziigiin ve Genel Kurul kararlarinin uygulanmasindan ve dernek islerinin kural ve yasalara
uygun olarak yiiriitiilmesi ile gérevli ve bunlardan dolay1 Genel Kurula kars1 sorumludur.
m) Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Yonetim Kurulu kurul iiyelerinden birinin bagkanliginda gesitli konularda ¢aligmak tizere
komiteler kurulabilir.

Madde 10- Baskanin Gorev ve Yetkileri

a) Dernegi temsille birlikte sevk ve idare eder. Merkez yonetim kurulu toplantilarina
bagkanlik eder.

b) Genel kurulca yapilan se¢imi izleyen otuz giin iginde, yonetim ve denetim kurulu ile
dernegin diger organlarina secilen asil ve yedek iiyeleri miilki idare amirligine bildirilmesini
saglar.

¢) Dernek organlarinda ve yerlesim yerinde meydana gelen degisiklikleri otuz giin iginde
miilki idare amirligine bildirilmesini saglar.

d) Dernege ait tutulmasi gereken defter ve kayitlarin tutulmasini saglar.
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e) Dernegin yil sonu itibariyla faaliyetlerini, gelir ve gider islemlerinin sonuglarini
diizenleyecegi beyannameyi her yil en ge¢ nisan ay1 sonuna kadar miilki idare amirligine
verilmesini saglar.

f) Yurt disindan yardim alinmasi halinde, bu yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasini
saglar.

g) Dernegin edindigi tasinmazlari, tapuya tescilinden itibaren bir ay i¢inde miilki idare
amirligine bildirilmesini saglar.

h) Dernegin temsilcilik agmasi halinde, temsilciligin adresi ve gorevlendirilecek kisi veya
kisilerin miilki idare amirligine bildirilmesini saglar.

1) Onemli ve acele konularda yénetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Merkez ve sube
gorevlerinin etkin ve verimli yapilmasini tesvikle birlikte bu konuda 6nciiliik yapar.

1) Mevzuatta dernek bagkaninca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki gorevleri
yapar, yetkileri kullanir.

Madde 11- Denetleme Kurulunun Olusumu, Gorev ve Yetkileri

a) Genel kurulca bir sonraki se¢im yapilan genel kurula kadar segilen ii¢ asil ve ii¢ yedek
tiyeden olusur. Gorev siiresi bitenin yeniden se¢ilmesi miimkiindiir.

b) Dernegin tiiziikte gésterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi igin siirdiiriilecegi belirtilen
calisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterilip gosterilmedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tliziigiine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziiglinde tespit
edilen esas ve usullere gore ve bir yil1 gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini
bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

) Calisma usuliinii kendisi tespit eder. Denetleme kurulu bagkani veya iiyelerden biri, davet
tizerine yonetim kurulu toplantilarina katilarak goriis bildirir veya teklifte bulunabilir.

d) Denetim kurulu tiyelerinin istemi {izerine, her tiirlii bilgi, belge ve kayitlarin, dernek
yetkilileri tarafindan gdsterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, miiesseseler ve
eklentilerine girme isteginin yerine getirilmesi zorunludur.

e) Mevzuatta denetleme kurulunca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki gorevleri
yapar, yetkileri kullanir.
Dernegin Gelir Kaynaklar ve Giderleri:

Dernegin Gelirleri
Madde 12- Madde Dernegin Gelir Kaynaklari

Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmistir.

a) Uye aidat1: Bu miktarlar1 belirlemeye yonetim kurulu yetkilidir,

b) Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar,

¢) Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

d) Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,
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e) Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar,

f) Dernegin, amacini gergeklestirmek igin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

g) Ilgili bakanliklarin izni ile dis iilkelerdeki gercek ve tiizel kisiliklerden alinacak yardimlar,
h) Diger gelirler.

Madde 13- Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan
diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’{incii maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan Odemeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te Ornegi bulunan) “Gider
Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir.
Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul
edilir.

Madde 14- Gelir ve Gider ile Bor¢lanmada Usul

Dernegin giderleri Genel Kurulca kabul edilmis biitce dahilinde Yonetim Kurulu kararlar ile
resmi belge karsilig1 yapilir.

Dernek amacimi gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek i¢in ihtiya¢c duyulmasi halinde
yonetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi, nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir
kaynaklart ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giigliigiine diisiirecek nitelikte
yapilamaz.

Madde 15- Dernegin i¢ Denetimi

Dernekte Genel kurul, Yoénetim Kurulu veya Denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel Kurul,
Yonetim Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, Denetim
Kurulunun yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin dernegin denetimi gergeklestirilir.

Genel Kurul veya Yonetim Kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz
denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.
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Madde 16- Dernegin Feshi ve Tasfiye

Dernek genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulun dernegin
feshine karar verebilmesi igin, tliziige gore genel kurula katilma hakki bulunan iiye ve
delegelerin en az iicte ikisinin, toplantida hazir bulunmasi gerekir. Ilk toplantida bu ¢ogunluk
saglanamazsa liye ve delegeler ikinci toplantiya cagrilir. Ancak, feshe iliskin kararin, her
haliikarda toplantida hazir bulunan iiye ve delegelerin iigte iki ¢ogunlugu ile verilmesi
zorunludur.

Fesih halinde dernegin tiim mal, para ve haklari, genel kurul karariyla tespit edilir. Genel
kurul tarafindan dernegin tiim mal varliginin nereye birakilacagina genel kurul tarafindan
karar verilemezse, fesih tarihi itibari ile dernegin amacina en yakin ve en fazla liyeye sahip
baska bir dernege devredilir.

Bu derneklerin para, mal ve haklarmin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durum yedi giin i¢inde bir yaz1 ile dernek merkezinin
bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilir ve bu yaziya tasfiye tutanagi da eklenir.
Madde 17- Lokal ve Tesis A¢ma

Dernek, ilgili mercilerden izin almak kosulu ile lokal ve dinlenme tesisi acabilir, isletebilir ve
islettirebilir.

Madde 18- Sandik Kurma

Dernek saglanan kari iiyelerine paylastirmamak, risturn faiz veya saglanan kari iiyelerine
paylastirmamak, gelir, faiz veya bagka adlarla iiyelerine aktarmamak sartiyla tyelerinin
yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi
thtiyaglarini karsilamak amaciyla sandik kurabilir.

Madde 19- Aidatlar

Dernege Girig Aidatt 50 TL’dir. Dernek yillik aidatt 60 TL’dir. Fahri tyeler istedikleri
takdirde aidat verebilirler. Uyelerin verecegi giris ve yillik aidat miktarlar1 gerek goriildiigii
takdirde yapilacak yonetim kurulu toplantilarinda yeniden belirlenir.

Madde 20- Defter ve Kayitlar

Dernek, mevzuat dogrultusunda tutmasi gereken zorunlu defterleri tutar. Ayrica yonetim

kurulu karari ile tutulmasi istenen diger defterler de tutulabilir.

Madde 21- Hiikiim Eksikligi
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Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu
kanunlara atfen ¢ikartilmig olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

Madde 22- Tiiziik Degisiklikleri

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantisi giindemine konulmak ve en az 15 giin 6nceden
degisiklik Onerileri yazili olarak iiyelere bildirmek kosulu ile tiiziikte degisiklik yapilabilir.
Genel Kurul, dernek tiiziigline gore genel kurula katilma hakki bulunan {iyelerin iigte ikisinin
katilimiyla toplanir; cogunlugun saglanmamasi nedeni ile toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve
denetim kurullar1 iiye tam sayisinmin iki katindan az olamaz. Tiiziik degisikligi kararlari,
toplantiya katilan tiyelerin tigte iki ¢ogunluguyla alinabilir. Genel Kurulun tiiziik degisiklikleri
hakkindaki kararlar1 Valilik makamina bildirilir.

Gegici Madde 1- 11k genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi temsil edecek
ve dernekle ilgili is ve islemleri yiiriitecek olan gecici yonetim kurulu iiyeleri asagida
belirtilmistir.

Yénetim kurulu baskan : Aysel Ozpmar
Yonetim kurulu baskan yardimecisi : Ozge Can

Sekreter : Giildal Giileg

Sayman : Mustafa Serteser

Uye : Ibrahim Unsal

Yedek Uye : Abdurrahman Coskun
Yedek Uye : Tamer Inal

Yedek Uye : Beki Kan

Yedek Uye : Taml Kocagoz

Yedek Uye : Cengiz Yakicier

- Bu tiiziik 22 (Yirmi iki) madde ve 1 (Bir) gecici maddeden ibarettir.
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